
Lavoratori dipendenti (pensione di anzianità) 
Fino al 30 giugno 2009 si potrà accedere alla pensione con 35 anni di contributi e 58 anni di 
età.  Dal 1° luglio 2009 si conseguirà la pensione secondo il meccanismo delle quote, come 
indicato nello schema: 
 
 

 
Anno 

 

Somma di età anagrafica 
e anzianità contributiva 

 

 
Età anagrafica minima 

 
Dal 1.01.2009 al 30.06.2009 

 
- 58 

Dal 1.07.2009 al 31.12.2009 
 

95 59 

2010 95 59 
 

2011 96 60 
 

2012 96 60 
 

Dal 2013 97 61 
 

 
La legge 247 prevede anche alcune modifiche alle finestre di uscita per la pensione di 
anzianità. Con una contribuzione pari o superiore a 40 anni le finestre restano 4, mentre si 
riducono a 2 per coloro che non raggiungono i 40 anni di contribuzione: 
 

Con meno di 40 anni di contributi 
 

Requisiti maturati entro il Decorrenza della 
pensione 

 
30 giugno 1° gennaio anno successivo 

 
31 dicembre 1° luglio anno successivo 

 
 
 

Con almeno 40 anni di contributi 
 

Requisiti maturati entro il Decorrenza della pensione 
 

31 marzo 1° luglio stesso anno* 
 

30 giugno 1° ottobre stesso anno** 
 

30 settembre 1° gennaio anno successivo 
 

31 dicembre 1° aprile anno successivo 
 

 
* Con almeno 57 anni di età entro il 30 giugno 
** Con almeno 57 anni di età entro il 30 settembre 


